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Муниципальное общеобразовательное учреждение

«Сергиево-Посадская гимназия имени И.Б. Ольбинского»

141300 г. Сергиев Посад, Московская область,  ул. Вознесенская, дом 30А

тел. 8(496)540-40-01, факс 8(496) 540-40-01

ПРОТОКОЛ №10
от 20 сентября 2010 г.
заседания управляющего совета 
Присутствовали: 

Филимонова О.Г. –директор гимназии
Шваров И.В. – заместитель директора СПГ по безопасности
Зотова Г.А. – социальный педагог

Лапшова О.В.– педагог-организатор
Емельянова И.В. – заместитель директора по ВР

Казанова Е.В. – педагог-психолог

Быкова Н.В. – председатель профкома гимназии

Родители: Разина М.О., Шигаева И.В., Фролова С.А., Богинская С.В., Болдижар Е.И., Барыбина Г.Е., Щукина Г.В., Дмитриева О.А.
От гимназистов: нет, так как решаются финансовые вопросы
Всего 15 человек. 
ПОВЕСТКА ДНЯ

1. Утверждение публичного доклада. О задачах педагогического коллектива гимназии на 2010-2011 учебный год.

2. Об обновлении состава управляющего совета гимназии.

3. Об организации платных дополнительных образовательных услуг МОУ «Сергиево-Посадская гимназия имени И.Б. Ольбинского»
4. Об изменениях в финансировании и в штатном расписании в связи с оптимизацией  расходования бюджетных средств на образовательный процесс. Об организации  внебюджетного финансирования программ «Поддержка образовательных программ гимназии», «Безопасность», «Библиотека».

5. О стимулирующем фонде оплаты труда административных и педагогических сотрудников гимназии.

По первому вопросу:

СЛУШАЛИ:

Филимонова О.Г. 
Ознакомила присутствующих с публичным докладом.

Задачи на новый учебный год:

· Продлить лицензию на образовательную деятельность сроком на 10 лет.

· Подготовить и провести вторые Ольбинские чтения.

· Доработать программы профильных курсов, пройти внешнее рецензирование, согласовать программы с УМЦО.

· Организовать работу над методической темой: «Формирование личностных компетентностей как основа гимназического образования».
Ольга Геннадьевна отметила, что гимназия будет принимать участие в Конкурсе публичных докладов среди ОУ Московской области.
Результаты голосования: 

Принято единогласно.

По второму вопросу:

СЛУШАЛИ:

Разина М.О. предлагается внести изменения в состав управляющего совета: выбыли представители родительского комитета бывших 11 классов. Предлагается новый состав управляющего совета на 2010-2011 учебный год:

Филимонова О.Г. –директор гимназии
Шваров И.В. – заместитель директора СПГ по безопасности
Зотова Г.А. – социальный педагог

Емельянова И.В. – заместитель директора по ВР
Быкова Н.В. – председатель профкома гимназии

Родители: Разина М.О., Критская И.М., Шигаева И.В., Генералова О.Ю., Барыбина Г.Е., Морозова М.А., Чепурченко Т.И., Яничкина А.А., Гаврилова М.Ю., Тюрькина Е.А.

От гимназистов: Лукьянов А., Спирина А.
Результаты голосования: 

Принято единогласно.

По третьему вопросу:
СЛУШАЛИ:
Лапшова Ольга Васильевна сообщила, что районный Совет депутатов утвердил план организации платных дополнительных услуг для учебных заведений, среди которых есть и гимназия. Доходы от организации платных дополнительных услуг по Положению расходуются на: 50% зарплата, 10% коммунальные платежи, 40% – развитие гимназии. В этом году предлагается организовать при гимназии платные образовательные услуги для населения города по подготовке к поступлению в гимназию. В этом случае мы сможем оплачивать коммунальные платежи, на которые не хватает бюджетных средств, оплачивать услуги интернет, междугородней телефонной связи, бухгалтерских программ, обслуживания оргтехники, приобретение канцтоваров, хозтоваров, техники. 
В обсуждении приняли участие: Шигаева И.В., Барыбина Г.Е., Филимонова О.Г., Емельянова И.В.

За предложение организовать при гимназии платные образовательные услуги по подготовке шестиклассников к поступлению в гимназию (по русскому языку и математике)  проголосовали единогласно.
По четвёртому вопросу:
СЛУШАЛИ:

Филимонова О.Г.– сообщила, что гимназический компонент будет оплачиваться из внебюджетных источников, основу которых составят целевые благотворительные взносы родителей. 

Предлагается установить следующий размер родительской платы:

Программа «Безопасность» – 1500 р. в год;
Программа «Библиотека» – 400 рублей в год

Программа «Поддержка образовательных программ» – минимальный взнос 2600 рублей в год.

Средства по программе «Поддержка образовательных программ пойдут на: 

оплату части профильных курсов, которые не оплачиваются из бюджета, 
консультации по всем предметам, 
элективные курсы дл 9-х классов, реализуемые в рамках предпрофильной подготовки,
творческие кружки по подготовке к праздникам (театральные, бальные танцы, художественные, фото, журналистика и др.),

спортивные секции (спортивное ориентирование, шахматы).

Разина М.О. предложила сдавать по 500 рублей в месяц за учебные 9 месяцев, всего 4500 в год, Шигаева И.В. предложила, как и в прошлом году, по возможности сдавать ЦБВ на образовательные программы в большем объёме.
Зотова Г.А. предложила организовать систему скидок с поддержкой из средств ФРОСКОП МОУ «Сергиево-Посадская гимназия».

Результаты голосования:

«за» – 15
«против» – нет

«воздержались» – нет
По пятому вопросу:
СЛУШАЛИ:

Быкова Н.В. предложила оставить принятые в прошлом году критерии распределения стимулирующей части оплаты труда без изменений, так как они позволяют полностью охватить все дополнительные трудовые затраты, направленные на инновационное развитие гимназии.  

Так как стимулирующая часть оплаты труда сократилась реально до 1%, предлагается распределять этот 1% не по критериям, а администрации и педагогическим работникам гимназии за расширение круга должностных обязанностей в связи с внедрением инноваций: работу по организации участия гимназистов в ЕГЭ, в конкурсах и олимпиадах различного уровня, по внедрению здоровьесберегающих технологий, за конкретные виды работ, связанных с организацией образовательного процесса на инновационном уровне. 
Результаты голосования: 

Принято единогласно.

 РЕШИЛИ:
1. Утвердить публичный отчет гимназии за 2009-2010 учебный год.
2. Утвердить новый состав управляющего совета на 2009-2010 учебный год.
3. 10% стимулирующего фонда распределять педагогическим работникам гимназии за расширение круга должностных обязанностей в связи с внедрением инноваций: работу по организации участия гимназистов в ЕГЭ, в конкурсах и олимпиадах различного уровня, по внедрению здоровьесберегающих технологий, за конкретные виды работ, связанных с организацией образовательного процесса на инновационном уровне. 
4. Организовать при гимназии платные образовательные услуги по подготовке шестиклассников к поступлению в гимназию (по русскому языку и математике)
5. Утвердить размер родительских взносов:

· Программа «Безопасность» – 1500 р. В год

· Программа «Библиотека» – 400 рублей в год

· Программа «Поддержка образовательных программ» – минимальный взнос 2600 рублей в год.

Председатель




М.О. Разина
Секретарь 




О.В. Лапшова
