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Выдержка из программы региональной стажировочной 

площадки «Школа молодого учителя» Сергиево-

Посадского городского округа как площадка 

формирования у начинающих педагогов 

профессиональных компетенций,  

утверждённой Приказом от 19 июня 2024г. №188 

 

 

Цели и задачи программы  

региональной стажировочной площадки «Школа молодого учителя» 

Сергиево-Посадского городского округа как площадка формирования 

у начинающих педагогов профессиональных компетенций 

 

I. Цель программы 

Апробация и внедрение эффективной модели сопровождения личностного и 

профессионального роста молодого учителя на основе наставничества, создание 

системы личностно-ориентированной работы с молодыми педагогами 

II. Задачи программы. 

• создать на базе гимназии площадку профессионального взаимодействия 

молодых учителей с профессионального и личностного роста и обмена 

опытом; 

• создать для молодых педагогов условия для разработки, осмысления, 

реализации и коррекции индивидуальных образовательных маршрутов; 

• формировать навыки, компетенции, метакомпетенции и ценности через 

взаимообогащающее общение, основанное на доверии и партнерстве;  

• оказывать молодым педагогам помощь в практическом овладении 

методиками преподавания, основами педагогического мастерства; 

• формировать у начинающих педагогов потребность в постоянном 

профессиональном самосовершенствовании, направленном на повышение 

качества образовательного процесса;  

• формировать у молодых учителей навыки рефлексии, представления и 

публикации собственного профессионального опыта; 

• разработать пакет методических материалов, рекомендаций, отражающих 

опыт решения проблем по заявленной тематике; 

• диссеминировать передовой педагогический опыт, знания. 

 

  

 


